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Существуют ли правильные методы управления группой?

15 сентября 2004 г. в аудитории Института Хаббарда по управлению состоится семинар – презентация
Владимира Сидоренко для руководителей и владельцев бизнеса: «Управление персоналом: Как создать
настоящую команду». Владимир только что вернулся из США, где получал знания о том, как лучше
понимать сотрудников и управлять ими.
Предлагаем к публикации!

 «Бизнес, управление, работа занимают в нашей жизни огромное место. Мы тратим на это больше времени, чем на
что-либо другое. Это приносит нам удовлетворение и деньги. Это дает нам интерес в жизни. Иногда самый
большой. Невозможно переоценить важность умения делать бизнес (управлять, работать). Достаточно посмотреть и
сравнить очень успешного бизнесмена с неуспешным.… 
 У меня много знакомых предпринимателей. И почти все они либо нигде и никогда не учились
«предпринимательскому ремеслу, либо, если учились, то считают время учебы потраченным зря. И мы начинаем к
этому уже привыкать. Мы начинаем соглашаться с тем, что умение строить компании, организовывать, работать
администратором – это что-то вроде врожденного таланта. Но на самом деле это не так! Я не пытаюсь
преуменьшить важность способностей человека. Совсем нет. Но я убедился на собственном опыте, ЧТО ЭТОМУ
МОЖНО НАУЧИТЬСЯ» - говорит лектор Владимир Сидоренко.

 Владимир Сидоренко - Владелец и Председатель Совета Директоров группы московских компаний, на семинарах он
передаёт свой 13–летний опыт успешного предпринимателя и владельца бизнеса. 
 Именно на этом семинаре ведущий расскажет о том, как сделать так, чтобы сотрудники были способны быстро и
правильно выполнять все необходимые действия в работе. Будут рассмотрены проблемы, существующие внутри
коллектива, а так же что делать, если работы становиться больше, хотя количество сотрудников растёт?
 Во время семинара состоится презентация уникальной технологии управления персоналом. 
 Организатором семинара является Институт Хаббарда по управлению, который имеет официальную лицензию от
правительства г. Москвы на ведение образовательной деятельности в сфере дополнительных образовательных
услуг. 
 Институт входит в мировую сеть Институтов Хаббарда по Управлению и предоставляет 24 курса по различным
направлениям: управление персоналом, финансы, стратегия, продажи и т.д. 

Представители прессы приглашаются бесплатно.

Дополнительную информацию запросите в офисе Института Хаббарда по управлению
тел. (095) 726-54-84, 320-99-03
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