
Агентство Организационного Разв...

12  февраля  2010 г. Практикум: ПОСТРОЕНИЕ ДОВЕРИЯ В ТРЕНИНГЕ

В ХОДЕ ДИСКУССИИ:
- у вас будет возможность обсудить трудные (с точки зрения доверия) случаи из вашей практики,
- вы проанализируете проблему «доверия в тренинге»
- вы буквально погрузитесь в тему доверия и прочувствуете её
- вы узнаете, какие ваши действия способствуют доверию, а какие препятствуют,
- вы сможете выработать для себя ориентиры в «работе» с доверием,
- вы получите практические рекомендации по построению доверия в тренинговой группе.

ПРОГРАММА
1.1. Значение доверия в работе тренинговой группы.
1.2. Доверие и другие составляющие продуктивного климата Т-группы.
1.3. Доверие и развитие группы.
1.4. Уровень доверия в группе и стиль ведения тренинга.
1.5. Способность участников тренинга доверять.
1.6. Доверие тренеру, доверие группе, доверие в группе.
1.7. Проявления доверия и недоверия.
1.8. Что делать, чтобы построить доверие в группе.

ВЕДУЩИЙ СЕМИНАРА-ПРАКТИКУМА
Пётр Холявчук - директор Агентства Организационного Развития, дипломированный психолог, сертифицированный
тренер и консультант по организационному развитию, 5-ти летняя подготовка в области
личностно-центрированного консультирования в соответствии со стандартами ЕАП (Австрия), действительный член
Киевской ассоциации практикующих психологов; 10-тилетний опыт проведения открытых и корпоративных
тренингов; автор и руководитель проекта подготовки тренеров "Мастерство тренера".
Подробное резюме тренера http://www.aor.com.ua/ru/about/team/piter/

ВРЕМЯ ЗАНЯТИЙ 12:00 -18:00

КОЛИЧЕСТВО УЧАСТНИКОВ не более 14.

СТОИМОСТЬ УЧАСТИЯ 100 у.е. по курсу НБУ. СКИДКА 10% при оплате за 10 дней до начала тренинга.

ПОДРОБНЕЕ О ПРОГРАММЕ СМ. http://www.aor.com.ua/ru/trainings/28

Чтобы получить дополнительную информацию, зарегистрироваться для участия, либо записаться на
предтренинговое интервью, пожалуйста, пришлите запрос с пометкой "Мастер-класс для тренеров" по адресу
aor@aor.com.ua и мы свяжемся с вами в ближайшее время.
Любую информацию относительно тренинга можно получить по телефонам: (044) 529 43 10; (044) 521 63 76
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