
Клуб Высшего Менеджмента / TCB Intl.

23 марта - юбилейная 25-я "Рабочая Мастерская" Клуба Высшего
Менеджмента: "Рациональное управление корпоративной культурой при
интенсивном развитии бизнеса, реструктуризации, в процессах слияния и
поглощения".

Продолжает 4-й сезон своей работы уникальный для Центральной и Восточной Европы Клуб Высшего
Менеджмента (КВМ), который регулярно и успешно работает для эффективного индивидуального
развития Владельцев компаний и высшего менеджмента по...
Продолжает 4-й сезон своей работы уникальный для Центральной и Восточной Европы Клуб Высшего Менеджмента
(КВМ), который регулярно и успешно работает для эффективного индивидуального развития Владельцев компаний
и высшего менеджмента по важным для их бизнеса вопросам/проблемам. 
 
 Мы приглашаем Владельцев и руководителей компаний принять участие в работе КВМ, и в случае эффективности
Клуба для Ваших потребностей - присоединиться к нему. 
 
 Ближайшее WorkShop-заседание ("Рабочая мастерская") Клуба запланировано на 23 марта 2006 г., бизнес-ложа
клуба "5-й элемент", Киев. 
 
 Заседание будет посвящено теме 
 "Корпоративная культура Компании – значение и прикладные вопросы. Особенности целенаправленного создания
и управления корпоративной культурой при быстром росте, реструктуризации, слияниях и поглощениях". 
 
 Полный план работы КВМ на 2006-й год, составленный на основе опроса кандидатов и членов Клуба, представлен
на Web-странице Клуба. 
 
 Будем признательны, если вы заранее сообщите нам о своей заинтересованности в конкретных темах, и о
конкретных вопросах/проблемах, которые необходимо проработать в ходе соответствующего WorkShop-заседания
Клуба. 
 
 Спасибо - и до встречи на КВМ! 
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