
Агентство Организационного Разв...

22 февраля 2010 г. Мастер-класс "РАБОТА С АГРЕССИЕЙ В ГРУППЕ"

КЛЮЧЕВАЯ ИДЕЯ:
Мастерская Агентства Организационного Развития – регулярные Мастер-классы, ориентированные на
практикующих тренеров и коучей. Участие в них позволит Вам поддерживать профессиональный тонус,
дискутировать, обмениваться опытом с коллегами, оттачивать навыки, регулярно проходить супервизию,
предотвратить выгорание.

Раздражение, нападки, критика, возражения, соперничество с тренером и с другими участниками, глухое молчание
или «красноречивый» отказ от участия в играх, упражнениях или обсуждениях; собственное раздражение тренера в
адрес того или иного участника. В каждой тренинговой группе тренеру приходится сталкиваться с агрессией в тех
или иных проявлениях. Игнорировать агрессию опасно, так как она разрушает климат в тренинговой группе;
действовать агрессивно в ответ – непрофессионально. В этом мастер-классе речь пойдет о конструктивных
возможностях работы с агрессией.

РЕКОМЕНДУЕТСЯ: практикующим тренерам, коучам, консультирующим психологам, конфликтологам.

ПРОГРАММА:
1.1. Агрессия в тренинге: агрессия участника и агрессия группы.
1.2. Причины возникновения агрессии в тренинге.
1.3. Формы агрессивного поведения.
1.4. Агрессия как препятствие в тренинге и как материал для обучения.
1.5. Как предотвратить агрессию: действия тренера.
1.6. Конструктивная работа с агрессией в учебных/развивающих целях: стратегия и техники.
1.7. Действия тренера и качества личности, провоцирующие агрессию.
1.8. Агрессия тренера и ее утилизация в тренинге.

В МАСТЕР-КЛАССЕ УЧАСТНИКИ
- проанализируют природу агрессии;
- получат возможность в безопасных условиях исследовать собственную агрессию;
- изучат конструктивные возможности работы с агрессией;
- попрактикуются в применении техник, снижающих агрессию;
- узнают о том, какие их действия и личностные особенности способствуют агрессии в группе;
- разовьют способность работать с агрессией сохраняя гармоничное внутреннее состояние.

ПОДРОБНУЮ ПРОГРАММУ СМ. http://www.aor.com.ua/ru/trainings/31

ВЕДУЩИЙ МАСТЕР-КЛАССА:

Пётр Холявчук - директор Агентства Организационного Развития, дипломированный психолог, сертифицированный
тренер и консультант по организационному развитию, 5-ти летняя подготовка в области
личностно-центрированного консультирования в соответствии со стандартами ЕАП (Австрия), действительный член
Киевской ассоциации практикующих психологов; 11-тилетний опыт проведения открытых и корпоративных
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тренингов; автор и руководитель проекта подготовки тренеров "Мастерство тренера". 
ПОДРОБНОЕ РЕЗЮМЕ http://www.aor.com.ua/ru/about/team/piter/

ВРЕМЯ ЗАНЯТИЙ 12:00 - 18:00

КОЛИЧЕСТВО УЧАСТНИКОВ не более 12

СТОИМОСТЬ УЧАСТИЯ 100 у.е. по курсу НБУ. СКИДКА 10% при оплате за 10 дней до начала тренинга. Для участников
проекта "Мастерство тренера" предоставляется скидка.

Чтобы получить дополнительную информацию, зарегистрироваться для участия, либо записаться на
предтренинговое интервью, пожалуйста, пришлите запрос с пометкой "Проблема доверия в тренинге" по адресу
aor@aor.com.ua и мы свяжемся с вами в ближайшее время.
Любую информацию относительно тренинга можно получить по телефонам: (044) 529 43 10; (044) 521 63 76
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